
公益社団法人 日本測量協会 職員募集要領 

 

 公益社団法人日本測量協会では、職員の採用を予定しています。今回の募集では、

測量技術教育分野に関する講習会等の運営を担う有能な職員（経験者）を広く募集し

ています。募集要領は次の通りです。 

 

募集要領 

 

１．募集人員  1 名 

 

２．採用時期 

  令和 3 年 4 月 1 日を予定 

 

３．業務内容等 

  公益社団法人日本測量協会（東京都文京区白山）に勤務し、測量技術教育に係る

業務に従事します。 

〇 業務内容：講習会・セミナー等の運営（特にオンライン方式） 

〇 勤務地：公益社団法人日本測量協会 

東京都文京区白山 1-33-18 白山 NT ビル 4F、令和 3 年 5 月以降は文京区 

春日地区の高層新築オフィスビル（地下鉄春日駅等に直結）に移転 

 

４．応募資格 

〇 次に掲げるいずれかについて経験を有し、測量技術教育について意欲を有する 

こと。 

・ 講習会やセミナー等の企画・運営・管理等の経験を有すること。 

・ オンライン方式による講習会や会議におけるシステムサポートの経験を有する

こと。 

〇 その他、Word や Excel 等による文書作成、表計算、電子メール等に対応できる

こと。 

〇 なお、以下のいずれかに該当する者は応募できません。 

・ 成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む） 

・ 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者 

・その他反社会勢力の関係者 

 

 



５．勤務条件 

〇 勤務時間：1 日 7 時間 45 分（業務の都合により時間外勤務等が生じることが

あります） 

〇 給与：本協会の給与規程によります。 

〇 退職手当：勤続期間 3 年以上の場合「退職金規程」により支給します。 

〇 休日：土、日、祝日・夏季（3 日間）・年末年始（12/29-1/3）、創立記念日

(1/13) 

〇 休暇：年次休暇 20 日間（本協会就業規則による） 

〇 社会保険：労災保険、健康保険、厚生年金保険、雇用保険 

〇 その他：採用後、最初の 3 カ月間は試用期間となります。 

 

６．提出書類 

〇 提出書類：履歴書（JIS 規格 A4 版） 

・資格を記入された方は資格証等のコピーを添付してください。 

・個人情報の利用目的について 

 職員の募集に関して提出された個人情報は、書類審査・面接等の採用事務の目的

に限り利用し、選考最終合格者以外の個人情報については当協会が責任をもって

廃棄し、応募に関する事項は秘密厳守します。 

 

７．選考方法・スケジュール 

〇 募集期間：令和 2 年 12 月１日（火）～令和 3 年 1 月 8 日（金） 

〇 書類審査：令和 3 年 1 月中旬 

〇 面接審査：令和 3 年 1 月下旬（書類審査の合格者のみ） 

〇 採用通知：令和 3 年 2 月上旬（採用者本人に通知します） 

 

８．書類提出先・問い合わせ先 

〇 提出先：郵送（書留郵便）に限り受け付けます（令和 3 年 1 月 8 日（金）当日

消印有効）。 

〒113-0001 東京都文京区白山 1 丁目 33-18 白山 NT ビル 

公益社団法人日本測量協会 測量技術教育部 

※「日本測量協会職員の応募」と朱書きしてください。 

〇 問い合わせ先：測量技術教育部 Tel: 03-5684-3355 Fax:03-5684-3366 

 

以上 

tel:03-5684-3355

